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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Товарищество с ограниченной ответственностью «Baldirgan- 

2022» именуемое в дальнейшем Товарищество, является 
юридическим лицом по законодательству Республики Казахстан 
и другими законодательными актами, регулирующим 
хозяйственную деятельность предприятий. 

1.2. Фирменное название Товарищество: на казахском языке 
«Baldirgan-2022» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі; 
На русском языке: Товарищество с ограниченной 
ответстенностью «Baldirgan-2022» Местонахожение 
Товарищество: Республика Казахстан, Акмолинская обл, 
Целиноградский район, с.Косшы 

1.3. Товарищество создается на неопределенный срок. 

2. УЧЕРЕДИТЕЛЬ ТОВАРИЩЕСТВО 
2.1. Учредителем Товарищество является: Саметова Маржан 

Жумагалиевна 17.01.1981 г.р. ИИН 810117401852 уд.личности Nº 
051548314выдано 01.11.2021 г.МВД РК, место жительство 
Акмолинская обл., Целиноградский район, с.Косшы ул. Теле б и 

д.41 

3.1. 

3.2. 

3.3. 

3.4. 
3.5. 

3. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ТОВАРИЩЕСТВО 
Товарищество приобритает права юридического лица с момента 

его государственной регистрации. 
Товарищество имеет печать, самостоятельный баланс, счет в 

банках. 
Товарищество для достижения целей своей деятельности имеет 

право от своего имени заключать сделки, приобретать 

имущественные и личные неимущественные права, нести 

обязанности, 

Быть истцом и ответчиком в суде. 

Товарищество вправе создовать н а территории 

РеспубликиКазахстан и за рубежом филиалы и 

предстваительства, вступать в объединения (союзы) с другими 

юридическими лицами, а так же быть учредителем иных 



3.6. юридических лиц. 
3.7. 
3.8. Товарищество отвечает по своим обязательством всем 

пренадлежащим ему имуществом. Государсво н е отвечает по 
долгм Товарищество. Товарищество не отвечает по долгам 

государства. Товарищество не отвечает по обязательством своего 

участника за исключением случаев, предусмотренных 
действующим законодательством. Участник товарищество не 
отвечает пио его обязательством и несет риск убытков, 

связанных с деятельностью Товарищество, в пределах стоимости 
внесенного вклада. 

3.9. Товарищество вправе выпускать облигации в ответствии с 
действующим законодательством. Государственные органы не 
вправе участвовать в деятельности товарищество. 
Государственные предприятия могут быть участником 
товарищество с согласия государство в лице уполномоченногоим 
органа. Учреждения могут быть участниками товарищество с 
разришения собственника, если иное не 
предусмотренозаконодательными актами. 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТИНКА ТОВАРИЩЕСТВО 
4.1. Участник Товарищество имеет право: 

- Участвовать в управлении делами Товарищество в порядке, 

определенном настоящим Уставом; 
- Получать информацию о деятельности Товарищество и 

знакомится с его бухгалтерской документацией; 
- Получать доход от деятельноности Товарищество в 

соответствии с действующим Законодательством; 

- Получать в случае ликвидации товарищество стоимость части 
имущества, оставщегося после расчетов с кредиторами или 
часть этого имущество в натуре; 

4.2. Участник Товарищество может иметь и другие права, 

предусмотренные действующим законодательством. 
4.3. Участник Товарищество обязан: вносить вклады в уставный 

капитал Товарищество в порядке, в размерах и в сроки, 

предусмотренненные учередительным документам; 

4.4. Участок Товарищество может нести и другие обязанности, 

предусмотренные действующим законодательством и 
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учредительными документами. 

5 . ЦЕЛЬ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОВАРИЩЕСТВО 
5.1. Оснавной целю Тоарищества является извлечение дохода. 

5.2. Виды деятельности Товарищество: 
- окозание услуг в сфере дошкольного воспитания и дошкольного 
образования, 

- окозание услуг в сфере образования; 
- торгово-закупочная деятельность; 
- окозание бытовых услуг населению, 

- производство, закуп и реализация товаров ромышленного и 
народного потребления; 
- организация оптовой и розничной торговли товаров народного 

потребления; 
- открытие и эксплуатация пунктов общественного питания, 
продовольстенных магазинов; 
- организация и эксплуатация торговых дом, мини и 
супермаркетов и т.д.; 
- маркетинг, инжинеринг, менеджмент, лизинг, «ноу-хау» 
- Организация и проведение коммерческих выставок, ярмарк и 

аукционов, 
- Оптовая торговля сельскохозяйственным сырьем и живыми 

животными; 
- Фармацевтическая и медицинская деятельность; 
- Строительное проектирование и конструктирование; 
- Проектирование инженерных систем и сетей 
- Разработка специальных разделов проектов 

- Технологическое проектирование 

- Изготовление печатных форм 
- Производство инструментов 
- Услуги по делопроизвоству 
- Пассажирские т грузовые перевозки на территории 

Республики Казахстан и за ее пределами 
- Обеспечение компьютерными программами; 

- Производство и реализация печатно-бланочной продукции 
- Специальные строительные и монтажные работы 
- Монтаж технологического оборудования 
- Внешнеэкономическая деятельность 
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- Консальтинговых и др.услуг 

- Инвестиционная деятельность 
- Другие виды деятельности, не противоречащие действующему 

законодательству РК. 

6 . ПОРЯДОК И СРОКИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
УЧАСТНИКУ ТОВАРИЩЕСТВА И ПРИОБРИТАТЕЛЯМ 

ДОЛЕЙ ИНФОРМАЦИИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОВАРИЩЕСТВО 

6.1. В случае принятия участником Товарищества решения о продаже 

части/всей доли участия в уставном капитале в течение 15 (пятнадцати) 

календарных дней с момента принятия такого решения он уведомляет 

исполнительный орган товарищества. 

6.2. Исполнительный орган в течение 7 (семи) календарных дней с 

момента получения уведомления о продаже доли участия обязан 

предоставить участинику товарищества за текущий период. 
6.3. Приобритатель доли участия может получить информацию о 

деятельности товарищества в течение 7 (семи) календарных дней с 

момента регистраци исполнительным органом заявления о намерении 

приобрести. 

7. ИМУЩЕСТВО ТОВАРИЩЕСТВА 
7.1. Имущество товарищество формируется за счет вклада его 

учредителя (участника) доходов , полученных Товариществом, 
а также иных источников, не запрещенных законодательством. 
Вкладом в уставной капитал Товарищество могут быть деньги, 
ценные бумаги, вещи, имущественные права, в том числе право 
землепользования. 

7.2. Уставной капитал Товарищество состовляет 100 000 (сто тысяч) 
тенге. К моменту регистрации уставной капитал сформирован 
полностью. 

7.3. Увлечение уставного капитала Товарищество осуществляется в 

порядке, предусмотренном законодательством, и допускается 

после его полной оплаты. 
7.4. Уменьшение уставного капитала Товарищество может 

осуществляться путем уменьшения вкладов участника. 
Товарищество обязано в двух месячный срок с о дня принятия 
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решения об уменьшении уставного капитала объявить всем 

7.5. кредиторам письменные уведомления либо поместить 
соответствующее обьявление в официальном издании, котором 
публикуются сведения о товариществах. 

8. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ТОВАРИЩЕСТВОМ 
8.1. Высшим органом управления Товариществом является его 

участник. К исключительной компетации участника 
Товарищества относится: 
- Изменение устава Товарищества, в том числе изменеие 

размера его уставного капитала, места нахождения и 
фирменного наименования или утверждения устава 
Товарищество в новой редакции; 

- Образование испольнителього органа Товарищество и 
досрочное прекращение его полномочий, а также принятие 

решения о передаче Товарищества или его имущества в 

доверительное управление; 
- Избрание и досрочное прекращение полномочий 

Наблюдательного совета и ревизионной комиссии 

Товарищества; 
- Утверждение годовой финансвой отчетности и распределение 

чистого дохода Товарищества; 

- Утверждение внутренних правил, процедуры их принятия и 
других документов, регулирующих внутреннюю деятельность 

товарищества; 
- Решение о б участии товарищества в иных хозяйственных 

товариществах, и иных комерческих организация; 
- Решение о реорганизации или ликвидации Товарищества; 
- Назначение ликвидационной комиссии и утверждение 

ликвидационных баланов; 
- Решение о залоге всего имущества Товарищества; 
- Решение о внесении допольнительных взносов в имущество 

Товарищества в соответствии с действующим 
законодательстом. 

8.2. Испольнительным органом Товари щества, осуществляющим 
текущее руководство Товарищества, является Директор. 
Директора Товарищества: 
- Без доверенности действует от имени Товарищества; 
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8.3. 

8.4. 

- Выдает доверенности на право предоставляеть Товарищество; 
- В отношении работников Товарищества издает приказы о 

назначении и на должности об их переводе и увольнении, 

определяет системы оплаты труда, устанавливает размер 
должностных окладов и персональных надбавок, решает 

вопросы премирования принимает меры поощерения и 

налагает дисциплинарные взыскания; 
- Осуществляет иные полномочия; не относящиеся к 

компетенции участника и наблюдательных органов, либо 

полномочия, переданные ему участниками. 

Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной 
деятельности испольнителього органа в Товариществе моздается 

ревизионная комиссия (ревизор) избирается участника 

Товарищества сроком на один год. Члены испольнительных 

органов Товарищества не может являться членами ревизионной 

комиссии. 
Для проведения ревизий иожет быть привлечен 

профессиональный аудитор. 

9. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ 
ЧИСТОГО ДОХОДА ТОВАРИЩЕСТВА 

9.1. Распределение чистого дохода, полученного Товариществом в 

результате его деятельности за год, производится в соответствии 

с решением участника. 

10. ТРУДОВОЙ КОЛЛЕКТИВ ТОВАРИЩЕСТВА 

10.1. Директор Тоарищества вправе осуществляеть наем работников 

на основе контрактов найме, а так же других форм, 

регулирующих трудовые отношения; 

10.2. Товарищество гарантирует предоставление работникам всех 

социальных экономических прав определямых 

законодательством Республики Казахстан. 

10.3. Трудовые доходы каждого работника определяются его личным 

трудовым вкладом учетом конечных результатов работа, 

максимальными размерами не ограничиваются облагаются 



налогом в соответствии с установленными правилами. 

10.4. Товарищество самостоятельно определяет формы и системы 

оплаты труда предусматривает в трудавых контрактах размеры 
тарифных ставок и окладов рассматриваетгосударственные 

государственные тарифы как минимальную гарантию оплаты 

труда работников и специалистов соответствующей 
квалификации. 

10.5. Работники товарищества продлежат обязательному социальному 

страхованию Товарищество обязано обеспечить для всех 

работающих безопасные условия труда, несет ответственность в 

установленном законодательством проядке за ущерб, 

причиненный здоровью и трудоспособности. 

11.РЕОРГАНИЗАЦИЯ ТОВАРИЩЕСТВА 
11.1. Реорганизация Товарищества может быть осуществлена 

добровольно п о решению участника Товарищества. 

Товарищество обязано в двухмесячныый срок со дня принятия 

участников всем своим кредиторам письменные уведомления о 

регорганизации и поместить соответствующее объявление в 

официальных органах печати. 
11.2. Товарищество вправе преобразоваться в иное хозяйственное 

товарищество или производственный кооператив, к которому 

переходят все права и обязанности преобразуемого товарищества 
в соответствии с передаточным актом. 

12.ЛИКВИДАЦИЯ ТОВАРИЩЕСТВА 

12.1. Товарищество может быть ликвидировано: 
- По решению участника; 
- По решению суда 
- По другим основаниям, предусмотренным законодательством. 

12.2. Ликвидация Товарищества производится ликвидационной 
комиссией, назначаемой участником Товарищества или судом. С 
момента назначения ликвидационной комиссии, к ней переходят 

полномочия по управлению делами товарищества. 

12.3. Ликвидация считается завершенной а Товарищество 
прекртаившим свою деятельность, с момента внесения об этом 
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записи в единый государственный регистр юридических лиц. 

Саметова Маржан Жумагалиевна 

1 . ЖАЛОВИ DEP 
1.1. «Baldirgan-2022» Жауапкеріз шектеулі серіктестігі будан 

былай Серіктестік деп аталады да, Казакстан Республикасынын 

зандары, косіпорындардын шаруашылык кызметтерін реттейтін 
зан актілері бойынша занды тула болы табылады. 

1.2. Серіктестіктін фирмалык атацы: 
Казак тілінде: «Baldirgan-2022» Жауапкершілігі шектеулі 
серіктестігі. 
Орыс тілінде: Товарищество с ограниченной ответственностью 
«Baldirgan-2022». 

1.3. Серіктестікті орналаскан жері Акмола облисы, Целиноград 
ауданы, Косшы ауылы 

1.4. Серіктестіктін кызмет мерзімі шектеусіз. 

2.1. 
2. СЕРІКТЕСТІКТІН КУРЫЛТАЙШЫСЫ 

Серіктестіктін курытайшысы Саметова Маржан Жумагалиевна 
17.01.1981 ж., ИИН 810117401852, жеке куэлік Nº 051548314 
МВД РК, мекен жайы: Акмола облысы, Целиноград ауданы, 
с.Косшы Теле би 41 

3. СЕРІКТЕСТІКТІН ЗАНДЫ МОРТЕБЕСІ 

3.1. Серіктестік мемлекеттік тіркеуден еткен соттен бастап занды 

тулганын кукытына ие болады. 

болады. 
3.3. Серікті зіні тіа шарт жа кука міті е 

жеке муліктік кукыктар мен міндеттерге ие болады, сотта 
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жауапкер жене таланкер бола алады. 
3.4. Серіктестік Республика аумагынжа жене шетелдерде филиалдар, 

окіліктер кура алады, баска да занды тулгалар мен 
бірлестіктерге (одактарга) кіруге, жене де баска да 
зандытулгалардын курылтайшысы болуга кукыты бар. 

3.5. Серіктестік езінін міндеттері бойынша барлык тиісті 
муліктерімен жауапты. Мемлекет сріктестіктін карыздарына 
жауанты болмайды. Серіктестік мемлекет карыздарына жауапты 
болмайды. Серіктестік здеріні курылтайшысынын міндетіне 
зандармен карастырылган кездерден баска кезендерде жауанты 
емес. Серіктестік катысушисы онын міндеті бойынша жарап 
бермейді. Жене серіктестік кызметімен байланысты 
курылтайшынын салган салолым белігі шегінде жауапты. 

3.6. Серікт естік колданылы журген зандарга сэйкес облигация 
шыгара алады. 

3.7. Мемлекеттік органдар серіктестік кызметіне катысуга кукыгы 
жок. Мемелекеттік косіпорындар мемлекет келісімімен окілетті 
органдар аркылы серіктестіктін катисушылары бола алады. Егер 
зан актілерімен езгеше кезделмесе меншік сінін руксатымен 
мекемелер серіктестіктін каптысушылары бола алады. 

4 . СЕРІКТЕСТІК КАТЫСУШИСЫНЫН КУКЫКТАР МЕН 
МІНДЕТТЕРІ 

4.1. Серіктестіктін катысушысы: 
- Серіктестіктін ісін баскаруга осы жаргымен айкындалган 
тертіте катысуга; 
- серіктестіктін кызметі туралы акпарат алуга жене онын 
бухалтерлік кужаттарымен катысуга; 
- колданы журген зандарга шешіміне сайкес серіктестіктін 
кызметінен кіріс алуга; 
- серіктестік тараган кезде кредиторлармен есеп айырысканнан 
кейін мулік белігінін кунын немесе затай алуга; 
- Серіктестіктін катысушисы колданыстагы зандарга сэйкес 
баска да куктарга ие бола алады; 
- серіктестіктін катисушисы: серіктестіктін жары капиталына 
курылтай кужаттарымен козделген тэртіпт, мелшерлерде, 



мерзімдерде салым салуга; 

Серіктестік катысушисы колданы журген зандарга сэйкес баска 

міндеттерге ие болады. 

5. СЕРІКТЕСТІК 

КЫЗМЕТІНІН МАКСАТЫ МЕН ТУРЛЕРІ 

Серіктестік кызметінін негізгі максаткіріс алу болып табылады. 

Серіктестік кызметінін турлері: 

Мектепке дейінгі балаларды тарбиелеу жене окыту кызметтерін; 

Білім беру саласындаты кызметтер керсету; 

Сауда- сатып алу кызметі; 

Тургындарга турмыстык кызмет керсету; 

Халык пайдаланатын жене енеркэсп тауарларын сатып алу жене сату, 

ондіру; 

Халык тутынатын тауарлардын кетерме жене белшек саудасы; 

Когамдык тамактану орындарын, азык- тулік дукендерін ашу жене 

пайдалану; 

Сауда уйлерін,шагын жене супермаркеттерді ашу жене пайдалану; 

Маркетинг, инжиниринг,менеджмент,лизинг, «ноу-хау»; 

Коммерциялык кермелер, жарменке жэне аукциондарды 

уйымдастыру жене откізу; 

Ауыл шаруашылык шикізаты мен тірі малдардын кетерме саудасы; 

Фармацевтік жене медициналык кызмет; 

Курылыс жобалау жене курылымдау; 

Инженерлік жуйелер мен желілерді жобалау; 

Жобанын арнайы белімдерін азірлеу; 
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мерзімдерде салым салуга, 

Серіктестік катысушисы колданы журген зандарга сойкес баска 

міндеттерге не болады. 

5 . СЕРІКТЕСТІК 

КЫЗМЕТІНІН МАКСАТЫ МЕН ТУРЛЕРІ 

Серіктестік кызметінін негізі максатыкіріс алу болып табылады. 

Серіктестік кизметінін турлері: 

Мектепке дейінгі балаларды тарбнелеу жоне окыту кызметтерін; 

Білім беру саласындагы кызметтер керсету; 

Сауда- сатып алу кызметі; 

Тургындарга турмыстык кызмет керсету; 

Халык пайдаланатын жэне енеркосіп тауарларын сатып алу жэне сату, 

ондіру; 

Халык тутынатын тауарлардын кетерме жане белшек саудасы; 

Когамдык тамактану орындарын, азык- тулік дукендерін ашу жене 

пайдалану; 

Сауда уйлерін, шагын жоне супермаркеттерді ашу жане пайдалану; 

Маркетинг, инжиниринг, менеджмент,лизинг, «ноу-хау»; 

Коммерциялык кермелер, жерменке жане аукциондарды 

уйымдастыру жене откізу; 

Ауыл шаруашылык шикізаты мен тірі малдардын кетерме саудасы; 

Фармацевтік жоне медициналык кызмет; 

Курылыс жобалау жене курылымдау; 

Инженерлік жуйелер мен желілерді жобалау; 

Жобанын арнайы белімдерін азірлеу; 

10 



Технологиялык жобалау; 

Сарапшылык жумыстар; 

- Курылыс ушін іздестіру жумыстары; 

- жолдарды салу, курделі жоне агымдагы жендеу; 

- имараттар салу; 

- жиналмалы курылымдарды жинактау жене орнату; 

- сут енімдерін,жумытка, азык-тулік майлардын котерме саудасы; 

-алкогольсіз сусындарды коса алганда, азык-тулік енімдерінін белшек 

саудасы; 

- сырткы экономикалык кызмет; 

- алкогольсіз сусындарды коса алганда, азык-тулік онімдерінін кетерме 
саудасы; 

- кокеністер мен жемістердін кетерме саудасы; 

- ауыл шаруашылык онімін сатып алу , еткізу; 

- іс жургізу бойынша кызметтер; 

- Казакстан Республикасынын аумагында жене одан тыс жерлерде жолаушы 

жене жук тасымалы; 

- компьютерлік багдарламалармен камтамасы сту; 

- инвестициялык кызмет 

- Казакстан Республикасынын колданыстаы заннамасына кайшы келмейтін 

баска да кызмет турлері. 

6. СЕРІКТЕСТІК КЫЗСЕТІ ЖАЙЫНДАРЫ АКПАРАТТЫ 

КАТЫСУШЫРА ЖЭНЕ УЛЕСТІ САТЬП АЛУШЫГА БЕРУ ТОРТІБІ 

МЕН УАКЫТЫ 

6.1. Серіктестік катисушисымен улестін белігін/ барлыгын сату женінде 
тешім каблдаган жадайда ол бул женіндегі шешім кабылданган жагдайда 

ол бул женіндегі шешімі жайнда 1 5 (он бес)кунтізбелік кун аралыгында 

аткарушы органга хабарлайды. 

11 



6.2. Аткарушы орган катысушысынын улі белігін/ барлыгын сату женінде 

шешімін алган мезеттен бастап 7 кунтізбелік кун аральында катысушыга 

серіктестіктін агымдагы уакыттагы шаруашылык-каржылык кызметі 

жайндаты акпаратты беру тис. 

6.3. Улесті сатып алушы серіктестік кызметі жайындаты акпаратты озінін 

нисті жайындаги отінішінін аткарушы органда тіркеген куннен бастап 7 

(жеті) кунтізбелік кун аральгында ала алады. 

7. СЕРІКТЕСТІКТІН МУЛКІ 

7.1. Серіктестіктін мулкі курылтайшы салымынан , серіктестік алган кірістер 

жене занмен тиым салган салынбаган коздерден кірістер есебінен курылады. 
Серіктестіктін жаргылык литалынын салымы жарналар, кунды кагаздар, 

заттар, муліктік кукыктар, сонын ішіде жер падалану кукыгы жэне езге де 

муліктер бола алады. 

7.2. Серіктестіктін жаргылык капиталы 100 000 (жуз мын) тенгені курайды. 

Тіркеу кезінде жаргылык капитал толык куралган. 

7.3. Серіктестіктін жаргылык капиталын улгайту зандармен асырылады жане 

оны толык телеген кезде улгайтылады. 

7.4. Серіктестіктін жаргылык капиталын азайту туралы катысушынын 

шешімі кабылданган куннен бастап екі ай мерзімінде кредиторларга жазбаша 

хабарлама жіберуі не серіктестіктер туралы маліметтер жарияланатын ресми 

баспага хабарландыру жарилауга міндетті. 

8. СЕРІКТЕСТІКТІН БАСКАРУ ОРГАНЫ 

8.1. Серіктестікті баскарудын жогаргы органы курылтайшы болып 

табылады. Серіктестік катисушисынын айрыкша кузіреті: 

- серіктестік Жаргысын езгерту, сонын ішінде жаргы капиталынын келемінін 

озгеруі коса алгандагы, турган жерін жене фирмалык атауын езгерту немесе 

серіктестік жаргисын жана редакцияда бекіту; 

- серіктестік аткарушы органдарын куру жене онын екілетін токтату, сондай- 

ак серіктестікті немесе мулікті оралымы баскаруга беру; 

-серіктестіктін жылык каржылык есептерін бекіту жене таза кірістерді белу; 
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- серіктестіктін ішкі кызметтерін регтейтін ережелер мен кужаттарды бекіту; 
-серіктестікті тарату жене кайта куру туралы шешім; 
-тарату комиссиясын тагайындау; 

-барлык мулікті кепілдікке беру туралы шешім; 

-колданылы журген зандарга сэйкес серіктестіктін мулкіне косымиа 
жарнамалар салу туралы шешім. 

8.2. Серіктестіктін агымдагы кызметіне басшылык жасаушы, серіктестіктін 
аткарушы органы болы табылады. Серіктестіктін директоры: 

-сенімхатсыз серіктестік атынан эрекет етеді; 

-серіктестіктін окілі болуга кукык беретін сенімхат береді. 

-кызметкерлерге катысты тагайындауга жене босатуга буйрык шыгарады. 

Енбек телемдерінін жуйесін, косымша акы белгілейді., сыйакы беру 
маселесін шешді. Тэртіптік шаралар колданады; 

-катысушы немесе байкау органдарынын кузіретіне жатпайтын езге де 
окілдіктерді жузеге асырады. 

9. СЕРІКТЕСТІКТІН ТАЗА КІРІСІН БОЛУ 

9.1. Серіктестіктін кызмет нотижесінде алынган таза кірісті белу сайкесті 
жыла. Серіктестіак кизметінін натижелерін бекітуге арналган катысушынын 

шешіміне сайкес жургізіледі. 

10. СЕРІКТЕСТІКТІН ЕНБЕК УЖЫМЫ 

10.1. Серіктестік директоры енбек катынастарын реттейтін жалга алу 

шарттары, сондай-ак баска да нысандар негізінде кизметкерлерді жумыска 

алуга кукылы. 

11. СЕРІКТЕСТІКТІ КАЙТА КУРУ 

11.1. Серіктестікті кайта куру катысушынын шесшімімен ерекше турде 

жузеге асырыла алады. Серіктестік катысушисы кайта куру, бірігу, косылу, 

белу, белініп шигу туралы шешім кабылдаганнан кейін езінін кайта курылуы 

туралы хабарламаны несие берушілерге арнайы баспаларга беруі кажет. 
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11.2. Серіктестік езге шаруашылык серіктестігіне немесе ендірістік 
кооперативтерге кайта курылуы мумкін. Мундай жагдайда кабылдау актісі 
бойынша барлык кукыктар мен міндеттер кайта курылган серіктестікке отеді. 

12 . СЕРІКТЕСТІКТІ ТАРАТУ 

12.1. Серіктестік: 

- катысушынын шешімі бойынша; 

- сот шешімі бойынша; 

-зан актілерімен козделеген баска да жагдайларда таратыла алады. 

12.2. серіктестікті таратуды Серіктестік катысушысы тагайындалган тарату 

комиссиясы жургізеді. Тарату комиссиясы тагайындалган сэттен бастап оган 

серіктестікті баскару окілеттігі отеді. 

12.3. Тіркеу аякталган больп, а л Серіктестіктін кызметі токтатылган больп 

занды тулгалардын бірінгай мемлекеттік тізіліміне осы туралы жазба 

енгізілген соттен бастап ссептеледі. 

ЖШС КУРЫЛТАЙШЫСЫ: 

6499 

Саметова Маржан Жумагалневна 
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